18.2. iliskili taraflarla yapilan islemlerin béliinmeye taraf sirketlerin net satis hasilati

icindeki pay1 hakkinda bilgi
18.2.1. Servet GYO

1 Ocak - 30 Haziran 2016

1 Ocak - 30 Haziran 2015

Iliskili Taraflara Satiglar 128.249 101.530
Net Satis Hasilat1 27.423.734 15.914.801
% 0,47% 0,64%

18.2.2. Sinpas Yap:

1 Ocak - 30 Haziran 2016

1 Ocak - 30 Haziran 2015

lliskili Taraflara Satiglar 59.436.728 62.954.456
Net Satis Hasilati 404.262.629 545.947.656
% 14,70% 11,53%

19. BOLUNMEYE TARAF SiRKETLERE iLiSKiN DiGER BiLGILER
19.1. Boliinmeye taraf sirketlerin sermayesi hakkinda bilgiler
Servet GYO : 52.000.000 TL

Sinpas Yap1 %20 é'fi 00.000 TL
19.2. &lﬁ'meye taraf sirketlerin kayith sermaye tavan
Servet GYQ moaﬁb@gﬂb y

Sinpas Yapl Ya&t‘q}éﬂ“ / 2 ;

19.3. Bo‘lunnieye't af sirketlerin sermayelerini temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri
vb. hlsselenn‘ sayisl ve niteligi hakkinda bilgi

-;,v/’
Yoktur.

19.4. Boliinmeye taraf sirketlerin paylarindan, kendileri tarafindan bizzat tutulan veya
onlarm adina tutulan veya bagh ortaklhiklarinin sahip olduklar1 béliinmeye taraf girket
paylarinin adedi, defter degeri ve nominal degeri

Yoktur.

19.5. Boliinmeye taraf sirketlerin varant, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araclarinin miktari ve déniistiirme, degisim veya
talep edilme esaslarina iliskin bilgi

Yoktur.

19.6. Boliinmeye taraf sirketlerin son on iki ay icinde yaptigi sermaye artirmlar: ve
kaynaklan ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplari ve pay sayisinda
degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi

Yoktur.

19.7. Boliinmeye taraf slrk son iKki ay icinde halka arz veya tahsisli satis suretiyle
pay ihracinin bulunmas ﬁa],;n U lsle rin niteligine, bu islemlere konu olan paylarin
tutan ve niteliklerine 1%km.a(;|{glamalar \

Yoktur. gj % {1 15 !
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19.8. Boliinmeye taraf sirketlerin mevcut durum itibariyle paylarinin borsada islem
gormesi durumunda, hangi grup paylarin borsada islem gérdiigiine veya bu hususlara
iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin bilgi

Servet GYO: B Tipi paylari borsada islem gormektedir.
Sinpas Yapi: Yoktur.

19.9. Boliinme sonucunda ihrag edilecek yeni paylarin/isleme taraf sirketlerin paylarinin
borsada islem goriip gormeyecegi ve islem gormesinin sartlar;, borsammn hangi
piyasa/pazar/platformunda islem gorecegi veya bu hususlara iliskin borsaya bir
basvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin bilgi

Boliinme sonucunda Servet GYO B Tipi yeni paylar ihra¢ edecek olup, bu paylar da diger B Tipi paylarla
birlikte Borsa Istanbul Pay Piyasasi'nda islem gérecektir.

19.10. Boliinmeye taraf sirketlerin esas sozlesmeleri ve i¢ yonergelerine iliskin énemli
bilgiler

Servet GYO'nun esas sozlesmesi TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uyumludur. Servet GYO'nun genel
kurulunun ¢alisma esas ve usullerine iligkin i¢ yonergesi 26/06 /2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul
edilmis ve 04/07/2013 tarihinde ticaret siciline tescil edilerek 10/07 /2013 tarihli TTSG’de yaymlanmistur.,

Sinpas Yapi'nin esas sozlesmesi TTK'ya uyumludur. Sinpas Yapimin genel kurulunun calisma esas ve
usullerine iliskin i¢ yonergesi 25/06/2015 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis ve 25/06/2015
tarihinde ticaret siciline tescil edilerek 02/07 /2015 tarihli TTSG’de yayilanmistir.

19.11. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle béliinmeye taraf
sirketlerin amag ve faaliyetleri
19.11.1. Servet GYO

Servet GYO'nun esas sozlesmesinin ilgili maddesi agagidaki gibidir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 4. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iligkin diizenlemelerinde
yazili amag ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye
piyasast araglarina, gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatirim yapmak tizere ve
kayith sermayeli olarak kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

19.11.2. Sinpas Yapi
Sinpas Yapi'nin esas s6zlesmesinin ilgili maddesi agsagidaki gibidir.
SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

Sirketin istigal konusu asagida belirtilen ana basliklarda toplanmigtir.

Insaat
Turizm
. Her tiirlii mal ve hizmet pazarlama organizasyonu

. Muhtelif Tasarruflar
. Maden ve Saha Isletimi
. Her Tiirlti Ortaklik Kurma

. Egitim Faaliyeti

T O Om m Y oWk

. Yatirim Ve Tesvik Faaliyetleri

& M =
A g - — \
i/ //-'y«. ,'\\'-\ l’.\,‘ \

a) T.C. hudutlari veya liizumunda cginnglm?{erhé gi{biry‘ rinde diledigi bedelve sartlarla, hisseli veya tam
Ha, vefa hg ilmis olsun veya olmasin

olarak ipotekli veya ipoteksiz, ﬁZErinéfiﬁl;ﬁ‘i%kﬁnﬁfdsz;i»k
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b)

d)

a)

b)

c
d)
e)

G

arsalar, binalar, kat irtifakina gére bagimsiz béliimler ve sair gayrimenkullerin, tamamini veya bir
kismini hisseli veya tam olarak satar. Lehine tesis edilmis bilumum ipotekleri kaldirir fek eder.

Sahibi oldugu veya olacagi gayrimenkulleri diledigi sekil ve sartlarla satar, dilediginden nakdi veya ayni
bedel karsiligh ya da takas suretiyle veyahut kat, insaat, arsa, arazi karsiligi gayrimenkul alir, konut,
isyeri, zirai, ticari tesisler icin insaat yapar, bunlari diledigi sekil, béliim, biitiin ve hisseler halinde,
diledigi sartlarla satar. Taahhiitleri, cezai sartlari, yiikiimlerin satis vaadinde bulunur, satis vaadi ile
satin alma vaadinde bulunur. Imar plan ve uygulamalari, tevhit, ifraz, ruhsat ve benzer islemler nedeni
ile veya herhangi bir baska nedenlerle ile kamuya terki, bagis veya hibesi gereken alanlart ilgili kamu
kurumuna devreder.

Gerek sirketin sahip oldugu gayrimenkuller icin gerekse ticiincii sahislar hakiki veya hiikmi resmi
daireler ve yurt icindeki gercek ve tiizel kigilere her dlgekte imar plani, mimari proje, statik betonarme
proje, kisaca mimarlik, insaat mithendisligi, elektrik miithendisligi, makine miihendisligi ihtisasina giren
her élcekte proje yapar. Yaptigi veya tigiincii Sahislara yapilmis projelerin fenni sorumlulugu, teknik
uygulama sorumlulugunu tstlenir.
Ulusal ve uluslararas: élgekte kamu kurum ve kuruluslar, Kamu iktisadi Tesebbiisleri, iktisadi Devlet
Tesekkiilleri ya da hakiki ya da hiikmi sahislar tarafindan acilan konut, isyeri, altyapy, listyapi, sinai,
ticari, sosyal ve zirai tesis, yol, baraj, képrii ddhil olmak tlizere insaat, proje, montaj ihalelerine katilir.
Aldig isleri ifa ve ikmal eder. Bu isler icin taahhtitte bulunur, cezai sartlari yiikiimlenir.

Insaat sektortii ile biitiin yan sanayiinde kullanilan her tiirlti insaat hammadde ve malzemelerini, insaat
makineleri ve techizatlarini satin alir, imal eder, pazarlar, satar. Icabinda bunlarin tiretimi i¢in sinai
tesisler, fabrikalar kurar.
Urettigi her tiirlii konut ve isyeri iinitelerinde ana birimleri Orgiitler sirketler kurar gereginde kat
miilkiyeti yasasina istinaden yéneticilik gérevi yiiklenir devre miilk sistemi icerisinde sattigi insaat
birimlerinin isletme érgiitiinii kurar veya bizzat isletmeciligini yapar.

Tiirkiye'den yurt disina yurt disindan Tiirkiye sosyal, kiilttirel ticari veya turistik amagh seyahatler
konferanslar ve toplantilar diizenler. Bu amacini gergeklestirmek tizere ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde turizm ve seyahat acenteligi agar icabinda mevcut olanlara istirak eder.

Turizme elverisli her tiirlii kara, hava ve deniz nakil vasitalari ile deniz sporlari vasitalar kiralar,
kiralama isletmeciligi, rent a car yapar. Bunun i¢in gerekli gortilen yerlerde biirolar, bayilikler,
acenteler agar. Yurt icinde veya disinda faaliyet gésteren rent a car firmalarinin temsilciliklerini alir,
temsilcilikler ve bayilikler verir.

Turizm amach yat, kotra ile tiim hava, kara deniz araglarini satin alir, satar, kiralar ve kiraya verir,

Yedek parca, tekne ve motor aksamlarini alet ve edevatlarini alir, satar, ithalat ve thracatini yapar,

Turistik tesisler, otel, motel, tatil kéyleri, mokamp vb. ingaa eder, kiralar, isletmeciligini yapar,
baskalarina kiraya verir, isletmeciligini yaptirir, devre miilk tatil sistemi ile sahip oldugu
gayrimenkulleri devreler halinde satar, satin alir, kiralar.

Yurt icinde veya yurt disinda pazarlamasi rantable olan her tiirlii dayanikli tiiketim mallarini, elektrikli veya
elektronik ev esyalarini, her tiirlii gida maddelerini ve tekstil tirtiniint, ilag ve kimya sanayi tiriinlerini, parga,
alet, aksam ve edevatini velhasil konusu ile ilgili satilabilir veya satin alinabilir olan her ¢esit emtianin ham
mamul veya yart mamul olarak pazarlamasini yapar, satin alir, satar, aracilik yapmamak kaydiyla ithal eder,

ihrag eder.
D
a) Sirket konusu ile ilgili olarak;

Yurt icinde veya yurt disinda Distribiitérliik, — bayilik, miimessillik, acentelikler, bayilikler, biirolar,
temsilcilikler alir, kurar veya verir.

b) Her tiirlii kara, hava ve deniz nakil vasitalari, is makinalarini, her tiirlii makine, techizat ve aksamini ve
her tiirlii emtiayi, aracilik yapmamak kaydzyla hisse senedi ve tahvili satin alir, satar, kiraya verir,
kiralar. =

¢) Her tiirlii menkul ve gayrlmenkyl mal‘lan Lng

d) Yurticive yurt dist her tiirlii kyedi Karumundan ve '. finans kuruluslarindan kredi kullamr bunlarla
ortak isler yapar, ortakliklar [cfrar:,skullandrw kredl lerin temmtl olmak iizere rehin eder, ipotek verir,
ipotek alir. Icabinda baska kisi kw’uml ve kuruh:;larm da fiil ve ‘orglarmz hhtit eder, kefil olur, kefalet
sézlesmelerini imzalar. Sirket: gayrlmenkullerlm u;uncu §ahlsla iin borcu teminati olarak ézel ve
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tiizel kisilere bankalara kredi kurumlarina veya finans kuruluglarina her tiirlii sartlarla ipotek eder.
Uctincii sahislarin borglarina kefil olur, kefalet sézlesmelerini imzalar.

e) Gayrimenkul her tiirlii mali iizerinde baskalari lehine ipotek intifa siikna vefa veya iist haklari tesis eder.
Ayni sekilde baskalarina ait gayrimenkul mallar tizerinde kendi lehine ipotek intifa siitkna veya tist hakki
tesisini kabul eder.

f)  Her tiirlii menkul ve gayrimenkul mal diledigi stire ile kiralar kiraya verir. Kira akitlerini tapuya serh

eder veya ettirir.

g) Konusu ile ilgili olan islerde yatirimlarinin éngdriilen tesviklerinden istifade etmesi icin Bagsbakanlik
Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligi’nca ilan edilen ve éngériilen her tiirlii yatirim tesvikinden
yararlanir.

h) Konusuna géren her tiirlii mal ve emtiay,
yurt icinde veya disinda faaliyette bulunan leasing firmalarindan kiralama islemini gerceklesmesi igin
leasing firmalarina her tiirlii nakdi veya ayni teminati verir. Kira bedellerini édeyince, kira akdi hitaminda
miilkiyetlerini alir.

i) Konusuna giren her tiirlii hizmet ve emtiayi yurt disindan Tiirkiye'ye ithal eden ithalat ve
gtimriikleme, depolama islemlerini yapar, yaptirir. Tiirkiye’den yurt disina ihrag eder, ihracat
islemlerini yapar, yaptirir, konusu ile ilgili olarak yetkili bakanliklardan ithalatci ve ihracatgi belgeleri
talep eder, alir, kullanir.

J)  Yurticinde veya yurt disinda faaliyette bulunan her gesit kisi, kurum veya kurulusla teknik bilgi, patent
lisans, know how anlasmalari yapar, ortakliklar kurar. Kurulmus olanlara istirak eder, yabanci
sermayenin Tiirkiye'ye gelmesiyle ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde, yabanci sirketlerin veya
sermayenin istiraki ile yeni sirketler, tesisler, isletmeler kurar, isletir. Yabanci sermayeli sirketlerle
miisterek ihalelere katilabilir, miisterek taahhitler altina girebilir.

k) Gerektiginde tahvil ¢ikartarak finansman kaynagi yaratabilir.

E

Yurt ici ve yurt disinda mermer, micir ve hiir tiirlii maden sahalarint arama, én isletme alarak edinir. Sahalarin
ruhsatlarini ilgili kamu dairesinden alir veya mevcut sahalari hakiki veya hiikmi sahislardan, kamu kurum
veya kuruluslarindan, belediyelerden, kamu iktisadi tesebbiislerinden devren alir ya da ayri maksatlarla
yukarida sayilan biitiin tesebbiislere ortak olur. Maden sahalarini isletmek, istihsali satmak iizere gerektiginde
Entegre tesisler kurar.

F

Gerek sahis veya sahis isletmeleri ile gerekse Komandit, Limited, Anonim Sirketler ile her tiirlii sermaye
sirketleriyle ortaklik tesis eder, hissedar olur, sirketlere istirak eder, mevcut kurulmus sahis isletmelerini devir
alir, Anonim sirketler ile Ttirk Ticaret Kanunu hiikiimlerince birlegir. :

G

Temel egitim, ilk ve orta égretim okullarmmi Milli Egitim Kurumlarindan izin alarak yapar. Bu konu ile ilgili
arsalar alir, binalarini yapar veya yaptirir. Bu konularla ilgili Resmi Kamu Kuruluglarinin isteyebilecegi her
tiirlii taahhtidi verir.

H

Sirket Ana Sézlesmesi Baslikli 3.Maddesi ile ilgili tiim faaliyetlerin ifasi igin her tiirlii yatirim tesvik unsurlarini
kullanir. Gerekli miiracaatlar ve taahhiitte bulunur.

19.12. Bolilnmeye taraf sirketlerin yonetim kurullarina ve komitelerine iliskin énemli
hiikiimlerin 6zetleri
19.12.1. Servet GYO

Servet GYO'nun esas s6zlesmesinin ilgili maddeleri agagidaki gibidir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI {-? s

MADDE 14. Sirketin idaresi, tigiincii k{,ézlere kar,s;-temszl ve‘nlzaml Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati gergevesinde genql kuml,'tfaraﬁ‘aim blryll icin segilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasit Mevzuati'nda belirtilen sartlari fiarz6 uyeden olu,sqn bir yongtim kuruluna aittir. Yonetim kurulu ilk
toplantisinda iiyeleri arasindan bir baﬂmn ve ba,skan olquzgz zaman, vekaletyetmek iizere bir baskan vekili
seger. o Bia®t ',5;.
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Bir tiizel kisi yénetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin
internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir. Tiizel kisi ya da kisiler, yénetim kurulu tiyesi secilebilirler. Tiizel kisinin yénetim kurulu liyesi
secilmesi durumunda, ilgili tiizel kigi ile birlikte ve o tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gercek kisi tescil ve ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapimis oldugu Sirket’in internet sitesinde agiklanir.
Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis gercek kisi yonetim kurulu toplantilarina katilip oy kullanabilir.
Yénetim kurulu tiyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis olan gergek kisiyi her zaman degistirebilir.

Yénetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gercek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi
sona erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, sirket esas sézlesmesi, genel kurul kararlar
ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gérevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sézlesme ile Genel Kuruldan
karar alinmasina bagh tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda Yonetim Kurulu karar almaya
yetkilidir.

Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar cergevesinde yeterli sayida bagimsizyénetim
kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

A grubu paylarin yénetim kurulu iiyelerinin seciminde aday gdsterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu
iiyelerinin 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin cogunlukla gésterdigi adaylar arasindan olmak iizere, genel kurul
tarafindan secilir.

Yénetim kurulu iiyeleri en cok ti¢ yil icin secilebilir. Gorev stiresi sonunda gorevi biten tiyelerin yeniden secilmesi
miimkiindiir. Yonetim Kurulunda gérevli tiyelerin cogunlugu icrada gérev alamaz. Bir tiyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati'nda belirtilen
sartlart haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere iiye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Béylece segilen tiye
eski tiyenin stiresini tamamlar.

Yénetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir. Yonetim kurulu, islerin gidisini
izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarint uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla
iclerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yénetim Kurulu
biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslart Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve diger
mevzuat hiiktimlerine gére gerceklestirilir.

Yénetim Kurulu, bu komitelerin disinda, Sermaye Piyasast Mevzuati’na uymak sartiyla, Sirket isleri ile ilgili
ihtiyac duyulan komiteleri de kurma yetkisine sahiptir. Komitelerin gérev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi
iiyelerden olusacagt yénetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

MADDE 15. Yonetim kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ile éngortilen sartlari tasimalar: gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 16. Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya baskan
vekilinin cagrisiyla toplanir. Yénetim kurulu tiyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazil olarak
basvurup kurulun toplantiya ¢agrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya
cagirmazsa tiyeler de re'sen ¢cagri yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her tiyenin bir oy hakki vardir, Oy hgkkr,sahsen kullamhr. Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi
talebinde bulunmadigi takdirde, Yonetm Kumfu“ruye rinden herhangi birinin karar seklinde yazilmigs
Onerisine, isbu Esas Sézlesme’nin 17; ‘maddesi-hiikiimleri égkll kalmak kaydi ile en az dért Yonetim Kurulu
tiyesinin yazili onayt alinmak suretzyle de! ?’qnetzm rulu quarz alinabilir. Ayni énerinin tiim yénetim kurulu
liyelerine yapilmis olmasi bu yolla aimacok kararm gegerlilik sartidir, Onaylarin ayni kagztta bulunmasi sart
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu\kagll:larm tuynunyonet
veya kabul edenlerin imzalarini icerent| bzr kardra donu,s’t tiliip karar
i¢in gereklidir. 8 ¢
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Yénetim kurulunun toplanti giindemi yénetim kurulu baskani tarafindan tespit edilir. Yénetim kurulu karar
ile gtindemde degigiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak tiyelerin tamamina énceden yazil olarak haber verilmek suretiyle
toplanti sirket merkezinden bagska bir yerde de yapilabilir.

Sirket yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkdn taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem lizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildigt hdllerde bu esas sézlesmede ongériilen toplanti ile karar
nisaplarina iliskin htikiimler aynen uygulanir.

Yénetim kurulu en az (4) kisi ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin cogunlugu ile alir. Oylarda
esitlik olmast halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan éneri reddedilmis sayilir.

Yénetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan iiyeler, mesru bir mazerete dayanmadikga, yazili olarak veya baska bir surette oy
kullanamazlar..

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 17.

L Ortakhk ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki
ydénetim kurulu kararlari oybirligi ile alinmadigi takdirde kararin gerekgeleri ile birlikte Sermaye Piyasast
Kurulu’nun ézel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya agiklanmasi,
ayrica yapilacak ilk genel kurul toplantisinin giindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

(4) Ortaklikta sermayenin %10 veya lizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,
(B) Ortaklikta yénetim kuruluna aday gdsterme imtiyazini iceren pay sahibi ortaklar

(C) Ortakhiga danismanlk hizmeti veren sirket,

(D) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklar
diger sirketler,

(E) Ortakhgn istiraklerdi,
(F) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren girketler.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portféytinden varlik alinmasi, satilmasi, kiralanmast veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,
b) Ortakligin portféytindeki varliklarin pazarlanmasi isini listlenecek sirketlerin belirlenmesine iliskin
kararlar,

c) Kredi iligkisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzmda satin alma taahhiidiinde bulunan aract kurulusun belirlenmesine

iliskin kararlar,

e) Ortak yatirim yapllmasn/;ﬂ lll,skm kararlar \\
f) Ortakliga malj, hukukﬁ veya tekmk )fiqm,smﬁnhk hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar, h 1. ) et ;

g) Ortakhiga proje gelz,stlrme kontral veya muteahhztllk hizmegi
belirlenmesine iliskin kararlar, . ; > 4
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h) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portfdyiine alinmasina
iliskin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gergek ve tiizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,
J) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,
k) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug

dogurucu nitelikteki kararlar.

11 Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmast bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin
her tirlii iligkili taraf islemlerinde ve iictincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

s Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sézlesmeye aykirt sayilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 18. Yénetim kurulu baskan ve iiyelerinin ticretleri genel kurulca tespit olunur.

SIRKETI YONETIM VE ILZAM

MADDE 19. Sirket, yonetim kurulu tarafindan yénetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur. Yénetim
kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurulca kendisine
verilen gérevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gérev stiresini agan sézlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tiirlii sozlesme, bono, ¢ek ve benzeri
tiim evraklarin gecerli olabilmesi i¢cin, bunlarin; Sirket unvani altina atilmigs ve Sirket'i ilzama yetkili en az iki
kisinin imzasini tasimasi gereklidir.

Yénetim kurulu, yetkilerinin tamamini veya bir kismini kendi iiyeleri arasindan veya harigten tayin edecegi
murahhaslara veya pay sahibi olmalart zorunlu bulunmayan miidiirlere birakabilir.

19.12.2. Sinpas Yapi
Sinpas Yapi'nin esas sozlesmesinin ilgili maddesi agagidaki gibidir.
Yénetim Kurulu ve Stiresi:

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Ttirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére yapilacak segcimle
olusturulacak Yénetim Kurulu tarafindan yénetilir. Yonetim Kurulu ii¢ kisiden olusur ve 3 yil siire ile segilir.
Yénetim Kurulu iiyesi segilenlerin tekrar segilmeleri miimkiindiir. Genel Kurul Yonetim Kurulu iyelerini
hissedarlar arasindan secebilecegi gibi tigiincii kisiler arasindan da segebilir. [Ik ii¢ seneyi miiteakip yeniden
secim yapilir. Bu sekilde yapilan segimlerde Yonetim Kurulu, Genel Kurulca 3 yila kadar siirelerle segilir.

Yénetim Kurulu tiyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli
bir sebebin varligt halinde, Genel Kurul karariyla her zaman gérevden alinabilirler.

Herhangi bir sebeple tyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu kanuni sartlart haiz birini gegici olarak yénetim
kuruluna secip ilk genel kurulun onayna sunar. Bu yolla secilen iiye onaya sunuldugu genel kurul toplantisina
kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin stiresini tamamlar.

Bir tiizel kisi yénetim kuruluna tiye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin yapilmis

Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi

Toplantilara katilip oy kullanabilir. Yoneam Kurulu‘u eleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
glindemde madde bulunmasa bile ha}dz bir Sebebin varl halmde genel kurul karariyla her zaman gorevden
alinabilirler. Yonetim kurulu tiyesi a(an tuze} kl;sg k{:‘ﬂdl a )ga tescil edilmis bulunan kigiyi her an degistirebilir.

fhe
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Yénetim Kurulu Toplantilari: *

da hazir bulunan tiyelerin
i gibi, toplantilara vekil

Yonetzm Kurulu liye tam sayisinin gogunlugu :zle to‘plgmf ve kara arini_topl
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